Construyendo
Futuro

Que la sefiora ALBA MERY GARZON GARCIA, identificada con cédula ciudadania 1.118.305.527 de
YUMBO, ha tenido las siguientes vinculaciones en la Universidad del Valle, y que actualmente tiene categoria

Universidad
del Valle

Division de Recursos Humanos

LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

de PROFESOR ASISTENTE:

CERTIFICA

DEL AL VINCULACION FACULTAD DEPENDENCIA DEDICACION
(Horas/Semanas)
. 2.0 de . .26 de DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
diciembre diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 2
de 2025 2025 INGENIERIA
19 de agosto dicie2:13§e de DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 4
de 2025 2025 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
19 de agosto diciezr7ng:e de DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 3
de 2025 2025 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
19 de agosto . .19 de DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
de 2025 diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 2
2025 INGENIERIA
24 de junio 27 de junio DOCENTE HORA DECANATURA DE AD(lillc:glRSI?I'II;‘:'I(':Ii?AI\‘DE 2
de 2025 de 2025 CATEDRA INGENIERIA INGENIERIA
feblr(()e:joede 24 de mayo DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 15
2025 de 2025 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA ’
feblr(i:joede 21 de junio DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 7
2025 de 2025 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
feblr?e:joede 21 de junio DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 45
2025 de 2025 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA ’
10 de 20 de junio DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
febrero de de 2025 CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 2
2025 INGENIERIA
19 de
20 de enero - DOCENTE VICERRECTORIA DE SECCIONAL
de 2025 d|C|e2n3§5re de OCASIONAL REGIONALIZACION CAICEDONIA MEDIO TIEMPO
12 de agosto dicie2:13$e de DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 75
de 2024 2024 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA '
12 de agosto dicij;gse de DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 6
de 2024 2024 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
12 de agosto . .20 de DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
de 2024 diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 4
2024 INGENIERIA
feblri:joede 22 de junio DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 8
2024 de 2024 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
feblri:joede 22 de junio DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 45
2024 de 2024 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA ’
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Construyendo

Universidad

Futuro delvalle  Djvision de Recursos Humanos
12 de 21 de junio DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
febrero de de 2004 CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 4
2024 INGENIERIA
22 de agosto dicijﬁ}gfe de DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL s
de 2023 2023 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA ‘
22 de agosto dici;?]s; e DOCENTE HORA VICERRECTORIA DE SECCIONAL 10
de 2023 2023 CATEDRA REGIONALIZACION CAICEDONIA
22 de agosto _ 20ae DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
de 2023 diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 2
2023 INGENIERIA
09 de marzo | 14 de julio de DOCENTE HORA DECANATURA DE AD%?SE?I_;\‘AATCIWDE c
de 2023 2023 CATEDRA INGENIERIA INGENIERIA
10 de enero 10 de febrero DOCENTE HORA DECANATURA DE ADCI:\/IC:SE[')FII;\‘:ﬁiSAI\‘DE 5
de 2023 de 2023 CATEDRA INGENIERIA INGENIERIA
07 de _ 23de DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
octubre de diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 2
2022 2022 INGENIERIA
07 de _ 23de DOCENTE HORA DECANATURA DE COORDINACION
octubre de diciembre de CATEDRA INGENIERIA ADMINISTRATIVA DE 3
2022 2022 INGENIERIA

Que hace parte del presente certificado la constancia expedida por el Docente Edwin Arango Espinal, Director
de la Seccional Caicedonia de la Universidad del Valle, sobre cursos dictados como Docente Hora Catedra por
la Profesora ALBA MERY GARZON GARCIA, con fecha del diez (10) de noviembre del afio 2025. (Anexos
02 Folios)

Que hace parte del presente certificado la constancia expedida por la Docente Jackeline Murillo Hoyos,
Vicedecana Académica de la Facultad de Ingenieria de la Universidad del Valle, sobre cursos dictados como
Docente Hora Catedra por la Profesora ALBA MERY GARZON GARCIA, con fecha del diez (10) de
noviembre del afio 2025. (Anexos 02 Folios)

Este certificado se expide 12 de noviembre de 2025 y tiene vigencia de (2) meses a partir de la fecha de
expedicidn.

Mavcel Zovb@oC

Division de Recursos Humanos
Caodigo de Seguridad: 2-251012100
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https://univalle.na4.adobesign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA7EyBeogdZaD39ZncHBnIxjVUKxh8_ND3

13/11/25, 16:39

Busque aqui la informacion del recibo de pago

r

Num Recibo @

dentificacion O

\,

CONSULTA RECISO YINTUAL

990100000010485182 Consultar

J—
e
Hoti i

Consulta aqui si tu Recibo virtual ya fue pago.

[NUMERO PIN 1/990100000010485182 |
IDENTIFICACION
CONTRIB. 1118305527

|NOMBRE CONTRIB.

|ALBA MERY GARZON GARCIA

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O

NOMBRE ACTO SERVIDORES PUBLICOS DPTO

[ESTADO \|Impreso |
|CONCEPTO |IVALOR |
[VALOR DEL DOCUMENTO [$46000 |
[0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA [$2800 |
[VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 [$5500 |

DETALLE DEL RECIBO {[0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE [s5700 ]
[0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO [s5700 |
[0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES [$5700 |
[0,4% SMLV EST. PRO-SALUD [s5700 |
[ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 0.3 UVT [$14900 |

https://recaudossar.valledelcauca.gov.co/pin_searchdocument.aspx
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Sede Caicedonia
Direccion de

Regionalizacion
Universidad
del Valle

Caicedonia, 10 de noviembre de 2025
CONSTANCIA DE CARGA ACADEMICA
El director de la Universidad del Valle sede Caicedonia, quien suscribe
HACE CONSTAR

Que, la profesora ALBA MERY GARZON GARCIA con cedula de 1.118.305.527, prestd sus
servicios como docente en nuestra institucion orientando las siguientes asignaturas:

periodo académico asignaturas
AGOSTO/2023 - 106094M FiSICA (4HS)
DICIEMBRE/2023 116016C QUIMICA FUNDAMENTAL (4.5HS)

730172M FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE LABORATORIO PARA CERTIFICACION DE
PRODUCTOS ORGANICOS (6HS)

FEBRERO/2024 - JUNIO/2024 111021C CALCULO MONOVARIABLE (5 HS)
730173M CERTIFICACION Y GESTION DE CALIDAD EN LA PRODUCCION AMBIENTAL
(4.5HS)
801105C MODELOS Y SIMULACION DE DATOS PARA LAS ORGANIZACIONES (3HS)
AGOSTO/2024 - 116016C QUIMICA FUNDAMENTAL (4.5HS)
DICIEMBRE/2024 730172M FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE LABORATORIO PARA CERTIFICACION DE

PRODUCTOS ORGANICOS (6HS)
801105C MODELOS Y SIMULACION DE DATOS PARA LAS ORGANIZACIONES (3HS)

FEBRERO/2025 - JUNIO/2025 116016C QUIMICA FUNDAMENTAL (4.5HS)

730075C TALLER TECNOLOGICO 11 (4HS)

730174M TECNICAS DE PRODUCCION INTEGRAL (1.5HS)

801105C MODELOS Y SIMULACION DE DATOS PARA LAS ORGANIZACIONES (3HS)
801105C MODELOS Y SIMULACION DE DATOS PARA LAS ORGANIZACIONES (3HS)
(G51)

Se expide la presente como constancia a solicitud del interesado y no tiene validez como certificacion
laboral.

il .
RSy By
Edwin Arango Espinal

Director
Universidad del Valle sede Caicedonia — Nodo Sevilla

P H 1A . Lo Universidad del Valle
Renpvaglon de la ACFQdItQCIOﬂ f,l/ S& / Telefax: 321 22 40 - 339 14 86 - 331 51 11
Institucional en Alta Calidad /bj"af&/ Conmutador: 321 21 00 - Ext. 2240

Correo electrénico: rector@correounivalle.edu.co
Santiago de Cali - Colombia



Facultad de Ingenieria

Universidad | \/jcedecanatura Académica
_del Valle _

Santiago de Cali, 10 de Noviembre 2025

Seﬁorqs
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
Universidad del Valle

Cordial saludo,

Con la presente informamos que la docente hora catedra ALBA MERY GARZON GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.118.305.527, ha tenido asignadas las
siguientes asignaturas a cargo de la Vicedecanatura Académica de la Facultad de
Ingenieria.

VINCULACION No. 202497
Vigencia: 10-01-2023 a 10-02-2023

< Taller de Ingenieria | (Intensidad: 3 horas)
% Introduccion a la Ingenieria (Intensidad: 2 horas)

VINCULACION No. 206633

Vigencia: 09-03-2023 a 14-07-2023
« Taller de Ingenieria | (Intensidad: 3 horas)
< Introduccion a la Ingenieria (Intensidad: 2 horas)

VINCULACION No. 210032
Vigencia: 22-08-2023 a 29-12-2023

< Introduccion a la Ingenieria (Intensidad: 2 horas)

RESOLUCION No. 213437

Vigencia: 12-02-2024 a 21-06-2024
% Introduccion a la Ingenieria (Intensidad: 2 horas)
% Introduccién a las Tecnologias (Intensidad: 2 horas)

RESOLUCION No. 216629
Vigencia: 12-08-2024 a 20-12-2024

< Introduccion a la Ingenieria (Intensidad: 2 horas)
< Introduccion a las Tecnologias (Intensidad: 2 horas)

VICEDECANATURA ACADEMICA

Universidad del Valle

Ciudad Universitaria Meléndez — Torre de Ingenieria 2 piso
Teléfonos 3212100 Ext. 7535
Email:vicedecanaturacademica.ingenieria@correounivalle.edu.co
Cali — Colombia



RESOLUCION No. 220998
Vigencia: 10-02-2025 a 20-06-2025

< Introduccion a las Tecnologias

RESOLUCION No. 222487
Vigencia: 24-06-2025 a 27-06-2025
< Introduccion a las Tecnologias

RESOLUCION No. 225734
Vigencia: 19-08-2025 a 19-12-2025

« Introduccion a las Tecnologias

RESOLUCION No. 227409
Vigencia: 20-12-2025 a 26-12-2025

< Introduccion a las Tecnologias

Atentamente,

(7245/46/"’?6 Morille //m/os_

JACKELINE MURILLO HOYOS
Vicedecana Académica
Facultad de Ingenieria

Universidad

_del Valle _

Facultad de Ingenieria
Vicedecanatura Académica

(Intensidad: 2 horas)

(Intensidad: 2 horas)

(Intensidad: 2 horas)

(Intensidad: 2 horas)

VICEDECANATURA ACADEMICA

Universidad del Valle

Ciudad Universitaria Meléndez — Torre de Ingenieria 2 piso
Teléfonos 3212100 Ext. 7535
Email:vicedecanaturacademica.ingenieria@correounivalle.edu.co
Cali — Colombia



UNIVERSIDAD DEL VALLE
VICERRECTORIA DE REGIONALIZACION

RESOLUCION No. 026-2025
14 de enero de 2025

"Por la cual se efectlia la vinculacion de docente ocasional por Resolucion"

El (La) VICERRECTOR DE REGIONALIZACION, en concordancia con la Resolucién del Consejo Superior
013 de marzo 28 de 2008, por la cual se delegan unos procedimientos de ordenacién de gasto y
contratacion, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 30 de 1992 por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior
establece que los profesores que se vinculan a los entes universitarios autdbnomos podran ser
de dedicacion exclusiva, de tiempo completo o de medio tiempo;

2. Que la misma Ley 30 de 1992 contempla otra modalidad de vinculacion cuando los profesores
sean requeridos transitoriamente los cuales se vincularan por Resolucién con dedicacion de
tiempo completo o de medio tiempo, para un periodo inferior a un afo;

3. Que por razones de servicio se hace necesario vincular por Resolucién a unos docentes
requeridos por las diferentes Unidades Académicas de la Universidad del valle para el normal
desarrollo de sus Programas Académicos;

4. Que el profesor a vincular en la presente resolucién, se encuentra registrado en la base de
datos de docentes, de acuerdo a lo establecido en el articulo 16 del Acuerdo 024 de Junio de
2003.

RESUELVE

ARTICULO 1o. Vincular por Resolucion conforme a lo establecido en el Articulo 74 de la
Ley 30 de 1992 el siguiente docente ocasional:

Documento de identidad: 1.118.305.527

Ciudad de expediciéon: YUMBO

Nombre: ALBA MERY GARZON GARCIA

Categoria: PROFESOR ASISTENTE

Dependencia: VICERRECTORIA DE REGIONALIZACION - seccional CAICEDONIA
Periodo: 20 de enero de 2025 al 19 de diciembre de 2025

Horas por semana: 20.00

Sueldo mensual: $ 4.139.091,00

Reserva presupuestal: $ 67.569.374,00

ARTICULO 20. La asignacion académica del profesor, consignada en el formato establecido por la
oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional para tal fin, hace parte integral de la presente
resolucion.



UNIVERSIDAD DEL VALLE
VICERRECTORIA DE REGIONALIZACION

RESOLUCION No. 026-2025
14 de enero de 2025

ARTICULO 30. De acuerdo con lo estipulado en la Sentencia C-006/96 de enero 18 de
1996 de la Corte Constitucional, los docentes ocasionales cuya vinculacidon se autoriza por la presente
Resolucidn, tienen derecho al reconocimiento proporcional de las prestaciones sociales que se aplican
a los profesores, empleados publicos de carrera de que trata el Articulo 72 de la Ley 30 de
1992.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali el dia 14 de enero de 2025

Jaime Caycedo

Jaime Caycedo (20 end.. 2025 12:05 EST)

JAIME ALBERTO CAYCEDO RAMIREZ
VICERRECTOR DE REGIONALIZACION



https://adobefreeuserschannel.na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAvpTAwLpQdWAkJQfydOfECmRcgA3cWW9e

ASIGNACION ACADEMICA

Uenae.  SEDE REGIONAL DE CAICEDONIA

PERIODO ACADEMICO TOTAL HORAS
1. IDENTIFICACION DEL DOCENTE T 205
CEDULA 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE UNIDAD ACADEMICA
1118305527 GARZON GARCIA ALBA MERY SEDE REGIONAL DE CAICEDONIA
VINCULACION CATEGORIA DEDICACION NIVEL ALCANZADO CENTRO COSTO
CONTRATISTA ASISTENTE PARCIAL DOCTORADO 605
2. ACTIVIDADES DE DOCENCIA
PREGRADO
CODIGO GRUPO TIPO NOMBRE DE ASIGNATURA CRED PORC FREC INTEN HORAS SEMESTRE
801105C 51 CL MODELOS Y SIMULACION DATO 3 100% 196.00
TOTAL HORAS PREGRADO: 196
POSTGRADO
DIRECCION DE TESIS
CODIGO HORAS
ESTUDIANTE COD PLAN TITULO DE LA TESIS SEMESTRE
1940315 3753 Encapsulacion de péptidos: Propiedades biactivas en alimentos funciona 22.00
TOTAL HORAS DIRECCION TESIS : 22
3. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
4. ACTIVIDADES DE EXTENSION
5. ACTIVIDADES INTELECTUALES O ARTISTICAS
APROBADO POR: TIPO NOMBRE HORAS SEMESTRE
Sede Regional Eanr"ia?ou Someter el articulo Caracterizaciéon granulométrica, propiedades bioac 110.00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION ARTISTICA O INTELECTUAL: 110
6. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
CARGO DESCRIPCION DEL CARGO HORAS SEMESTRE
. . Coordinacién del programa Académico de Ingenieria
Coordinador de area Industrial 55.00
Coordinador Apoyo Laboratorios de Agroambiental y Roastlab 55.00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS: 110
7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
PARTICIPACION EN: NOMBRE HORAS SEMESTRE
Comite o Consejo Claustros, comités y reuniones de sede y programa 40.00
Atencion a estudiantes Tutorias académicas en las asignaturas orientadas 27.00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: 67
8. DOCENTE EN COMISION
/ -
Ally V\enq Gavzon barcia —
ALBA MERY GARZON ‘:—/ﬁ ‘/7 Aa—)(f, -
Docente Director de Escuela o Decano o
Jefe Departamento o Director de instituto o

Director de Sede Director de Regionalizacion



ASIGNACION ACADEMICA

Universidad
dal Valle

SEDE REGIONAL DE CAICEDON

1A

PERIODO ACADEMICO

TOTAL HORAS

1. IDENTIFICACION DEL DOCENTE

CEDULA 1 APELLIDO 2 APELLIDO
1118305527 GARZON GARCIA
VINCULACION CATEGORIA DEDICACION
CONTRATISTA ASISTENTE PARCIAL

Julio-Diciembre 2025 527
NOMBRE UNIDAD ACADEMICA
ALBA MERY SEDE REGIONAL DE CAICEDONIA
NIVEL ALCANZADO CENTRO COSTO
DOCTORADO 605

2. ACTIVIDADES DE DOCENCIA

PREGRADO
CODIGO GRUPO TIPO NOMBRE DE ASIGNATURA CRED PORC FREC INTEN HORAS SEMESTRE
701003C 51 CL INTRODUCCION A LA INGENIE 2 100% 40.00
801105C 51 CL MODELOS Y SIMULACION DATO 3 100% 178.00
TOTAL HORAS PREGRADO: 218
POSTGRADO
DIRECCION DE TESIS
CODIGO HORAS
ESTUDIANTE COD PLAN TITULO DE LA TESIS SEMESTRE
1940315 3753 Encapsulacion de péptidos: Propiedades bioactivas en alimentos funcion 22.00
TOTAL HORAS DIRECCION TESIS : 22

3. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

4. ACTIVIDADES DE EXTENSION

5. ACTIVIDADES INTELECTUALES O ARTISTICAS

APROBADO POR: TIPO
. Ensayo u
Sede Regional articulo

NOMBRE

Someter el articulo Postharvest effect of combining UV-C radiation an

HORAS SEMESTRE
110.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION ARTISTICA O INTELECTUAL:

6. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

110

CARGO

Coordinador de area

DESCRIPCION DEL CARGO

Coordinacién del programa Académico de Ingenieria
Industrial

HORAS SEMESTRE
110.00

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS:

110

8. DOCENTE EN COMISION

Aley V\@M Gaveon barcia
——
ALBA MERY GARZON 7/ : DL
R
Docente Director de Escuela o Decano o

Jefe Departamento o
Director de Sede

Director de instituto o
Director de Regionalizacion

PARTICIPACION EN: NOMBRE HORAS SEMESTRE
Comite o Consejo Claustros, comités y reuniones de sede y programa 40.00
Atencion a estudiantes Tutorias académicas en las asignaturas orientadas 27.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS: 67




Modelos y Simulacion de Datos para las

Universidad Organizaciones
del Valle

INFORMACION DE LA ASIGNATURA

MODELOS Y SIMULACION DE DATOS PARA
LAS ORGANIZACIONES

CREDITOS 3 créditos

CcODIGO - NOMBRE

Presencial 3 horas
HORAS DE TRABAJO

Independiente | 3 horas

Facultad de Ciencias de la Administracion
Departamento de Administracion y Organizaciones

PROGRAMA(S) ACADEMICO(S) e Administracion de Empresas

UNIDAD(ES) ACADEMICA(S)

PRERREQUISITOS Taller de habilidades Informaticas para la gestion
VALIDABLE Si
HABILITABLE No
TIPO DE ASIGNATURA Asignatura Basica (AB)
(Si) COMPONENTE FCA: Razonamiento

LA ASIGNATURA FAVORECE

LA FORMACION GENERAL cuantitativo, gestion y analisis de
(No) | X |datos

DESCRIPCION DEL CURSO

Propiciar el desarrollo de habilidades tecnoldgicas que faciliten la modelacién y simulacion
de los datos y procesos de forma dinamica y en diferentes escenarios en el ambito
organizacional.

Los conceptos fundamentales que se tratan en este curso son dos: modelacion de datos y
simulacion



Modelos y Simulacion de Datos para las

Universidad Organizaciones
del Valle

DESARROLLO DEL CURSO

1° CONCEPTO: MODELACION DE DATOS

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

INDICADORES DE LOGRO CONTENIDO

1.1 Reconocer los datos de una

1. Disenar modelos ) s .
situacion empresarial

de datos
utilizando hojas
de calculo que le

1. Organizacion de datos
1.2 Elabora diferentes modelos
de datos para una situacion 1.1. Modelo de datos en

permitan . . -

) empresarial hoja electronica
organizar la o
informacién de 1.2. Tablas dinamicas en

. . 1.3 Selecciona el modelo de hoja electronica
situaciones

datos que mas se ajusta a la

empresariales. ) y .
situacion empresarial

2.1 ldentifica los elementos y
funciones necesarias para la
elaboracion de las tablas
dinamicas y tablas pivot en

2. Disefiar tablas . ;.
hoja electronica

anamicasy 2. Andlisis de datos
pvot q 2.2 Elabora las tablas dinamicas
les facilite la . . .
. 2 y tablas pivot para el 2.1. Tablas pivot en hoja
interpretacion de . -
procesamiento de la electronica

la informacion

o informacion organizacional
organizacional.

2.3 Utiliza las dinamicas y tablas
pivot para la interpretacion de
la informacion




Modelos y Simulacion de Datos para las

Universidad Organizaciones

del Valle

3.1 Define las tareas que
requieren ser automatizadas
en hoja electronica

3. Construir macros

X 3.2 Disefia las macros para
para automatizar

) 3. Automatizacion de tareas
automatizar tareas

tareas o .
. organizacionales en hoja
organizacionales . 3.1. Macros avanzados en
. electrénica . -
en hoja hoja electronica
electronica

3.3 Elabora macros en hoja
electronica que permite
automatizar tareas
organizacionales

2° CONCEPTO: SIMULACION DE DATOS |

RESULTADO DE

INDICADORES DE LOGRO CONTENIDO

APRENDIZAJE
4.1 Ildentifica las caracteristicas
funcionales de las
4. Simular situaciones administrativas
situaciones
administrativas 4.2 Establece los parametros
en hoja relacionados con la situacion | 4. Modelacion de procesos
electrénica que le administrativa a simular
permitan 4.1. Parametrizar el proceso
proponer 4.3 Representa las situaciones a simular
soluciones a administrativas en hoja
problemas electronica
empresariales.
4.4 Propone soluciones a
problemas administrativos

w



Modelos y Simulacion de Datos para las

Universidad Organizaciones
del Valle

5.1 Identifica situaciones
administrativas que sean
susceptibles de ser

5. Disenar . .
. analizadas a través de
escenarios .
o . escenarios . . .
administrativos a 5. Simulacién de escenarios
partir de la

! o 5.2 Construye escenarios de D .
informacion de . yee . 5.1. Diseno de escenarios
diferentes situaciones

los procesos para o 5.2. Andlisis de escenarios
organizacionales

la toma de
decisiones - .
5.3 Propone decisiones a partir
de los escenarios
administrativos simulados.
6.1 Determina los procesos
- organizacionales a optimizar.
6. Optimizar 9 P
procesos 6. Simulacion de procesos

6.2 Realiza la parametrizacion de
propuestas para optimizar un
proceso

administrativos
para plantear 6.1. Optimizacion del
alternativas de proceso simulado
solucion a 6.2. Simulacion de casos

6.3 Plantea alternativas de . e
problemas o empresariales basicos
) solucion a problemas
empresariales.

empresariales a partir de la
optimizacion de procesos

METODOLOGIA

La metodologia propuesta aborda estrategias pedagogicas y estrategias didacticas para
cada uno de los dos conceptos que aborda la asignatura.
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1° CONCEPTO: MODELACION DE DATOS

Como estrategias pedagodgicas para el desarrollo de este concepto se utilizaran las
siguientes:

Introduccion, contextualizacion y explicacion por parte docente de los siguientes
conceptos:

- Modelacion de datos en hoja electrénica

- Tablas dinamicas en hoja electrénica

- Tablas Pivot en hoja electronica

- Macros avanzados en hoja electrénica

Como estrategias didacticas para el desarrollo de este concepto se utilizaran las
siguientes:

- Taller de modelado de datos en hoja electrénica

- Talleres para la construccion tablas dinamicas

- Talleres para la construccion de tablas pivot

- Talleres para la construccién de macros avanzados

2° CONCEPTO: SIMULACION DE DATOS |

Como estrategias pedagoégicas para el desarrollo de este concepto se utilizaran las
siguientes:

Introduccién, contextualizacion, explicacion por parte docente y exposiciones de los
estudiantes. Se abordan los siguientes conceptos:

- Simulacién

- Concepto de escenarios en una simulacion

- Optimizacion con hoja electrénica

Como estrategias didacticas para el desarrollo de este concepto se utilizaran las
siguientes:

- Talleres practicos de simulacién con manejo de escenarios en hoja electronica.
- Talleres practicos de optimizacion de procesos con hoja electronica.
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RECURSOS DE APOYO - situacion de aprendizaje

Para el adecuado logro de los resultados de aprendizaje, se desarrollaran dos proyectos
que fundamentan la situacion de aprendizaje:

Proyecto de modelacion de datos

* Proyecto en el que se disefie y construya un modelo de datos que incluya tablas
dinamicas, tablas pivot y macros orientado a la organizacién de informacién en
relacionada con un problema organizacional

Proyecto de Simulacién

* Proyecto basico de simulacién y optimizacién de procesos en diferentes escenarios,
orientado a los procesos administrativos.

”

EVALUACION DEL CURSO

La evaluacién se distribuirda entre un conjunto de actividades que permitan hacer
seguimiento al desempefio académico de los participantes. Esta evaluacion sera
cuantitativa y se ponderaran segun:

PESO TOTAL DE LA

EVALUACION NOTA [%]
Talleres y Quises 20%
Exposicion 10%
Examen 20%
Proyectos 50%

TOTAL 100%

No de Version: 01 No. y fecha acta unidad

académica donde se aprobé :

Fecha actualizacion: Octubre 19 de 2022
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INFORMACION DE LA ASIGNATURA

Codigo — Nombre ** INTRODUCCION A LA INGENIERIA

Créditos 2

Presencial: 2 horas semanales

Horas de trabajo Independiente: 4 horas semanales

Unidad Académica que ofrece Facultad de Ingenieria

Todas las unidades académicas de la Facultad de Ingenieria

Programa(s) Académico(s) Universidad del Valle

Prerrequisitos/correquisitos

Validable NO
Habilitable NO
Tipo de Asignatura Basica
La asignatura favorece la Formacion
General Lenguaje y Comunicacion - Cientifico Tecnologico
(Si) [x_[(No) |

DESCRIPCION DEL CURSO

El espacio formativo de Introduccion a la ingenieria tiene como proposito que los estudiantes se
acerquen al quehacer de la ingenieria y a otros aspectos ligados al ejercicio de su profesion,
reconociendo la importancia de la ingenieria en la sociedad; ademas, de permitirles a los estudiantes
reflexionar respecto a su vocacion y los compromisos que enfrentard. Usando los contenidos como
camino, las actividades formativas de la asignatura buscan desarrollar en el estudiante capacidades de
aprendizaje autébnomo, asi como competencias para el trabajo en equipo y la comunicacion;
adicionalmente, actitudes receptivas y flexibles para el trabajo con los demés. El estudiante sera
iniciado en identificacion de proyectos o iniciativas de ingenieria, comprendiendo los fundamentos
tedricos y metodoldgicos utilizados en la ingenieria para la visualizacién de posibles soluciones a
problemas basicos, a partir de la estrategia metodoldgica de aprendizaje basado en problemas y el
abordaje bajo un enfoque de pensamiento sistémico. EI desarrollo de la asignatura permitira al
estudiante interactuar con sus pares y con profesores de otras disciplinas. El estudiante hara parte de
equipos de trabajo, con la orientacién del docente del curso, para conocer las etapas necesarias en el
desarrollo de proyectos de ingenieria. Se desarrollardn clases de fundamentacion teorica,
complementada con sesiones de trabajo en grupo, para lo cual los estudiantes deben haber preparado
materiales e informacién requeridos en las sesiones de trabajo colaborativo.

No de Version: o No. y fecha acta unidad En caso de modificacion en la seccion “desarrollo del curso” debe
académica donde se aprobd actualizarse de lo contrario se mantiene
Fecha actualizacion: o :
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DESARROLLO DEL CURSO

SCC

RESULTADO DE APRENDIZAJE

EJES/LINEAS TEMATICAS

SCCL1. Comprension de
las ciencias naturales,
aplicacion de las
matematicas, los
fundamentos, métodos y
herramientas propias de
su disciplina.

RAL. Identifica fundamentos historicos, métodos y
herramientas de la ingenieria y las competencias del
ingeniero Univalluno desde un enfoque
interdisciplinario para reconocer el rol de la
ingenieria y su compromiso ético en la solucion de
problemas cotidianos.

RAZ2. Distingue la interaccidn existente entre las
ciencias naturales, las matematicas y la ingenieria en
el entorno ambiental para abordar problemas
cotidianos.

SCC3. Pensamiento
critico, Pensamiento
creativo, sistémico,
aprendizaje auténomo,
aprendizaje permanente.

RA3. Reconoce el pensamiento sistémico en el
abordaje de problemas cotidianos con el fin de
comprender la complejidad de las soluciones.

SCC5. Competencia para
el trabajo en equipo y
comunicacion

RA4. RA4. ldentifica los elementos mas importantes
de la comunicacidn escrita, con el fin de reconocer la
importancia de su uso en la produccidn de textos
académicos generales.

SCC8. Capacidad para
desarrollar iniciativas de
ingenieria.

RADB. Describe las diferencias entre creatividad,
mejoramiento, invencion e innovacion en iniciativas
de ingenieria a fin de reconocerlas en la solucion de
un problema.

Conceptos de Ingenieria.

Rasgos Historicos de la
Ingenieria.

El ingeniero Univalluno

La ingenieria y problemas de la
sociedad actual.

Etica en ingenieria

Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

Teoria general de sistemas. El

pensamiento Sistémico en la
solucion de problemas.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

INDICADORES DE LOGRO

CONTENIDO

RA1

IL1.1: Reconoce las sensibilidades, capacidades y
competencias que caracterizan al ingeniero
univalluno a partir de la lectura de la normativa de
facultad

IL1.2: Describe y diferencia los métodos y
herramientas de las distintas ramas de la ingenieria a
partir del reconocimiento del objeto de estudio de
cada una de ellas.

IL1.3: Describe el aporte de la ingenieria en sus
diferentes disciplinas, en la revision de soluciones
gue fueron dadas a problemas cotidianos.

RA2

IL2.1: Describe la asociacion entre las ramas de la
ingenieria y las ciencias basicas en la identificacion
de los problemas cotidianos y las soluciones

planteadas a los mismos.

La definicion de ingenieria y las
funciones de un ingeniero.

- El origen de las ramas de la

ingenieria y su objeto de
estudio.

Necesidades de formacion del
ingeniero moderno: Perfil del
Ingeniero Univalle

La Estadistica como
herramienta fundamental en la
Ingenieria.

- Cada grupo (tres programas de

Ingenieria) tendré un espacio a
partir de la semana I1l para
reconocer a partir de (ABP):
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- Ambitos de formacion.
Perfil egreso y ocupacional.
Relacion con otras disciplinas
Innovaciones de desarrollo
tecnoldgico e investigativo ha
tenido la Ingenieria.
Impactos ambientales (sociales,
ecoldgicos, econémico, cultural
y politico)
Retos actuales y en prospectiva
- Cadigos de ética y regulaciones.
Fracasos.
IL3.1: Reconoce la visién sistémica de la realidad e | Los problemas cotidianos y la
RA3 interpreta Ia; relaciones exist(_entes_ gntre los dgf!nicién de sistema. Conceptos
elementos vinculados a una situacién problema y bésicos del pensamiento
sus efectos de retroalimentacidon con el sistema. sistémico*.
IL 4.1: Se expresa oralmente y por escrito de .
- Pautas para comunicarse en un
RA4 manera clara y estructurada para describir un entorno académico™
problema cotidiano ante sus compafieros de clase '
IL 5.1: Ejemplifica iniciativas de ingenieria Conceptos basicos de ciencia,
RA5 consideradas invenciones/innovaciones a partir de la | tecnologia e innovacion en
comprension ingenieria*.

*Estos conceptos deben ser desarrollados para cada ingenieria a lo largo de todo el espacio formativo.

METODOLOGIA

Este espacio formativo integra a todos los estudiantes de la Facultad de Ingenieria y a quienes estén
interesados en el reconocimiento de la Ingenieria, su contexto historico, el perfil del ingeniero univalluno y
los aportes a la sociedad. Para esto se utilizaran en las sesiones iniciales (Sesion | y Il), presentaciones
magistrales con apoyo de videos en donde se muestren las generalidades de la Ingenieria. Como parte de la
metodologia se tendra en cuenta el seguimiento al aprendizaje en esta primera etapa del curso con plataformas
online que permite la creacion de cuestionarios.

El curso fomentara el trabajo colectivo, donde cada grupo conformado por docentes de distintos programas
de la Facultad de Ingenieria, se irdn rotando. Esto se realizara a partir de la Sesién 11, en donde se abordara
un problema cotidiano de la sociedad, el cual se discutird y se analizara a la luz de lo que plantea cada
ingenieria, teniendo en cuenta la estrategia metodologia de aprendizaje basado en problemas (ABP). Los
docentes de cada grupo llevaran problemas reales al espacio formativo.

Los estudiantes tendréan el espacio para reflexionar sobre el campo de accidn de cada ingenieria, analizando
los aportes desde cada disciplina y los retos a los cuales se enfrentan en la sociedad actual, para ello se
realizaran talleres, exposiciones, debates entre otras herramientas de ensefianza - aprendizaje. Se fomenta,
ademas el trabajo en equipo, las habilidades comunicativas y el uso adecuado del lenguaje. Cabe resaltar
que por ser un espacio formativo que apunta a la componente de Lenguaje y Comunicacién de la Formacion
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General de la Universidad del Valle, se espera contar con el acompafiamiento del Departamento de
Linguistica.

RECURSOS DE APOYO

Auditorios, salones equipados con medios audiovisuales, Bases de datos de la biblioteca.

EVALUACION DEL CURSO

Este espacio formativo se evaluara teniendo como referente los resultados de aprendizaje definidos, a través
de una variedad de estrategias que van desde el reconocimiento del trabajo colectivo, las tareas escritas y
actividades en clase, autoevaluacion y coevaluacién. EI acompafiamiento para el fortalecimiento de la
comunicacion oral y escrita, sera un aspecto trasversal a lo largo de este curso, que se tendré en cuenta tanto
en las actividades formativas y evaluativas que se plantean.

RA Evaluacion % Total

Tareas escritas y actividades en clase 18

RAL | Autoevaluacion 2 22%
Coevaluacién 2
Trabajo colectivo 10

RA? Tareas escrit_a:s y actividades en clase 10 2906
Autoevaluacion 1
Coevaluacion 1
Trabajo colectivo 10

RA3 Tareas escrit§§ y actividades en clase 10 2904
Autoevaluacion 1
Coevaluacién 1
Tareas escritas y actividades en clase 10

RA4 | Autoevaluacion 1 12%
Coevaluacion 1
Tareas escritas y actividades en clase 18

RA5 Autoevaluacion 2 22%
Coevaluacion 2

Total 100%
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