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Por la cual se vincula a un docente hora catedra a término definido adscrito a la
VICERRECTORIA DE REGIONALIZACION para el SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

EL DECANO (A) DE LA FACULTAD / VICERRECTOR DE REGIONALIZACION en uso de sus
atribuciones legales, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 71° de la Ley 30 de 1992 establece que los profesores podran ser de
dedicacidn exclusiva, de tiempo completo, de medio tiempo y de catedra;

Que, de conformidad con lo sefalado por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-
006 de 1996, Magistrado Ponente: Dr. Fabio Mordn Diaz, en la cual se sometidé a estudio
de la alta Corporacién la constitucionalidad del articulo 73° de la Ley 30 de 1992, se
concluyd que los docentes hora catedra no se vinculan mediante contratos de prestacion
de servicios; es decir, no son contratistas, se vinculan mediante acto administrativo
donde se determinaran las modalidades y efectos de su relacion juridica de acuerdo con
la ley, en consecuencia, los docentes hora catedra no son empleados publicos, ni
trabajadores oficiales, sino servidores publicos;

Que, la naturaleza juridica de la vinculacién del docente hora catedra es la de servidor
publico de caracter transitorio, sin que por ello adquiera la calidad de empleado publico
docente de régimen especial, ni pertenezca a la carrera profesoral, como tampoco tiene
la condicion de trabajador oficial conforme a la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1279 de
2002;

Que el articulo 4° del Decreto 1279 de 2002 senala que los profesores de hora-catedra
de las Universidades estatales u oficiales distintas a la Universidad Nacional de Colombia
no son empleados publicos docentes de Régimen Especial ni pertenecen a la carrera
profesoral y, por consiguiente, sus condiciones salariales y prestacionales no estan
regidas por el referido Decreto, sino por las reglas que en cada caso se convengan,
conforme a las normas internas de cada Universidad, con sujecidén a lo establecido en las
disposiciones constitucionales y legales;

Que el articulo 1° del Acuerdo 007 de 2007 o Estatuto profesoral establece que:
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“.... Es profesor de la Universidad del Valle la persona nombrada, contratada, vinculada por Resolucion o ad honorem, que
se dedica en ella a actividades de docencia, de investigacion o de extension, ligadas a los procesos de formacion integral
de los educandos.”;

Que el articulo 7° de la norma citada establece que “..Los profesores de la Universidad son, segtin su
vinculo laboral y administrativo: a) De Carrera b) De Catedra, Ocasionales, Especiales y Visitantes c) Ad-honorem.”

Que el paragrafo 2° del precitado articulo 7° del Acuerdo 007 de 2007 determina que los
docentes de Catedra, son los que dictan uno (1) o mas cursos en la Universidad. Su
vinculacién se hard por numero de horas de catedra, las cuales podran ser ejecutadas en
un (1) periodo académico o en dos (2) consecutivos;

Que el articulo 17° del Acuerdo 024 del 2003 expedido por el Consejo Superior, en su

literal D) establece que .. Para el céiculo del total a cancelar, se considerarén los siguientes términos: e Los
profesores hora catedra seran vinculados 19 semanas por periodo académico.”;

Que el articulo 8° de la Resolucién 047 del 2004 expedida por el Consejo Superior
reglamenta la evaluacién de requisitos para vincular a un nuevo profesor en los
siguientes términos: "(...) En correspondencia con lo establecido en el Acuerdo 024 de 2003, los profesores que
actualmente se desempefian como ocasionales u hora catedra, incluyendo quienes han accedido a esta forma de

contratacion una vez se jubilaron en la Universidad, estardn exentos del tramite establecido en los articulos anteriores,
dependiendo de la evaluacién de su desempefio, realizada por la respectiva unidad académica.”;

Que el articulo 11° de la Resolucion 026 del 2012 expedida por el Consejo Superior

establece que: “El Banco de Datos de Profesores Contratistas Elegibles serd administrado por la Vicerrectoria
Académica y puesto a disposicion de las Unidades Académicas con el fin de agilizar el proceso de vinculaciéon de los
profesores contratistas.

PARAGRAFO 1: Las personas que resulten elegibles en las convocatorias docentes para nombramiento serén incluidos de
manera automatica en el Banco de Datos de Profesores Contratistas Elegibles.

PARAGRAFO 2: La permanencia en el Banco de Datos de Profesores Contratistas Elegibles serd por un periodo méximo de
dos (2) aflos para proveer cargos con igual o similar perfil, contados a partir de su Ultima activaciéon. La Unidad Académica
es la instancia responsable de indicar la similitud de los perfiles y la pertinencia de hacer uso de la elegibilidad.”;

Que el articulo 12° de la Resolucion 026 del 2012 expedida por el Consejo Superior

dispone que “En correspondencia con lo establecido en la Resolucién No. 053 de 2001 del Consejo Superior, las
Unidades Académicas realizaran semestralmente la Evaluacion de Desempefio Académico de sus profesores contratistas, la
cual debe ser aprobada por el respectivo Consejo de Facultad o de Instituto Académico y reportada a la Vicerrectoria
Académica. (...)”

Que el articulo 13° de la Resolucion 026 del 2012 expedida por el Consejo Superior

contiene que “Cuando no se inscribieren candidatos o ninguno de los inscritos acredite los requisitos de conformidad
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con los términos y condiciones de la convocatoria, y la necesidad de la Unidad Académica fuese inminente, el Consejo
Académico en concordancia con lo establecido en el Paragrafo 3 del Articulo 16 del Acuerdo No. 024 de 2003 del Consejo
Superior, previa sustentacion del respectivo Consejo de Facultad o Instituto Académico, podra autorizar la contratacion de
un profesor ocasional o de catedra y su alcance se aplicara sélo para ese periodo académico.

PARAGRAFO. Los candidatos a profesores ocasionales y de cétedra, que aspiren a ingresar al Banco de Datos de
Profesores Contratistas Elegibles, deberan someterse a los procedimientos establecidos en la presente Resolucién.”;

Que el articulo 25° del Estatuto General en sus literales a), c), j, ), i), y q) le confiere al
Rector la facultad de ordenar los gastos con cargo al presupuesto, expedir los actos
administrativos, liderar y velar por el cabal cumplimiento del proceso administrativo en
cada uno de los niveles de administracidon de la Universidad, atendiendo las disposiciones
constitucionales, legales, los estatutos y reglamentos vigentes, dirigir, coordinar, vigilar,
evaluar y controlar la ejecucién de las funciones o programas de la Institucion y de su
personal, nombrar incorporar y remover al personal de la Institucién, distribuir los cargos
de la Planta de Personal y la estructura interna, y ejercer las funciones relacionadas con
la administracion del personal al servicio del mismo;

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 29° establece el debido proceso
administrativo y, en consecuencia, la Universidad del Valle garantizara el respeto a lo
establecido en el articulo 2° constitucional y en cumplimiento de la normativa interna
vigente Acuerdo 024 de 2003, Resolucion 047 de 2004 y Resolucion 026 de 2012
emanadas del Consejo Superior;

Que, en mérito a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Vincular como DOCENTE HORA CATEDRA a término definido para
el SEGUNDO SEMESTRE DE 2024, por 114.00 horas semestrales, al sefior(a) ALBA MERY
GARZON GARCIA, Identificado(a) con No. 1.118.305.527 de YUMBO, con categoria PROFESOR
ASISTENTE, adscrito a la VICERRECTORIA DE REGIONALIZACION / seccional CAICEDONIA
; por valor de $67.944,00 por hora efectivamente dictadas del 12 de agosto de 2024 al 21 de
diciembre de 2024, establecido en el escalafén docente, en los términos de los
considerandos de la presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: El docente vinculado mediante la presente Resolucién, declara
bajo juramento que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad para vincularse con la Universidad y que la informacion y documentacion
que suministra para efectos de la misma es precisa y veraz.
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ARTICULO TERCERO: La asignacion académica corresponde a:

Asignatura Horas por semana Cddigo asignatura Grupo asignatura

FUNDAMENTOS Y 6.00 730172M 50
TECNICAS DE
LABORATORIO PARA
CERTIFICACION DE
PRODUCTOS
ORGANICOS

ARTICULO CUARTO: La vinculacién del docente hora catedra se hard conforme a la Ley,
Decretos y normatividad interna vigente y demas normas que en el futuro las
modifiquen, adicionen o aclaren.

ARTICULO QUINTO: Para la vinculacion del docente hora catedra, el Decano o el
Vicerrector de Regionalizacién, deben:

a) Determinar la necesidad de docentes hora catedra, con base en el plan de actividades
y prioridades aprobados para cada Unidad Académica en el respectivo Consejo de
Facultad o Consejo de Regionalizacién.

b) Aprobar la asignacion académica de los docentes hora catedra segun la normatividad
vigente.

c) Verificar el cumplimiento de las normas establecidas para la seleccion y vinculacion de
docentes hora catedra.

ARTICULO SEXTO: El docente Hora Catedra podrd presentar su renuncia voluntaria a la
vinculacién como docente, con una antelacién no inferior a treinta (30) dias calendario a
la fecha en que se quiera hacer efectiva la misma, para que la institucion pueda hacer los
ajustes y o suplir la vacancia, con el fin de no perjudicar a los estudiantes y a la
institucion. Lo anterior de acuerdo a la delegacién de procedimientos de ordenacién de
gastos y vinculacion y/o contratacion que expida el Consejo Superior.

ARTICULO SEPTIMO: Para el perfeccionamiento de esta vinculacién, el docente debe
previamente presentar en la Unidad Académica correspondiente los documentos que
exigen las normas legales y los propios de la Universidad.
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ARTICULO OCTAVO: El gasto que ocasione la presente vinculacién se hara con cargo al
presupuesto del FONDO COMUN de la actual vigencia, segun registro de disponibilidad
presupuestal No. 690414 de 2024.

ARTicuULO NOVENO: Comunicar al docente al correo electroénico
garzon.alba@correounivalle.edu.co

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 de julio de 2024

Jaime Caycedo

Jaime Caycedo (2 ago. %024 13:21 CDT)

JAIME ALBERTO CAYCEDO RAMIREZ
VICERRECTOR DE REGIONALIZACION
Cédula Ciudadania 6.100.324 De CALI
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