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UNIVERSIDAD ECCI 

NIT 860401496-0 

 

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD 

ECCI  

CERTIFICA: 

 

Que CAMILO ANDRÉS LÓPEZ SANTAMARÍA, identificado(a) con CÉDULA DE 

CIUDADANÍA No. 80076395, laboró en esta entidad con un contrato a término fijo inferior a 1 

año desde el 11 de enero de 2022 hasta el 10 de julio de 2022, desempeñando el cargo de 

Director de los programas Ingeniería Química e Ingeniería de Plásticos. 

 

Las funciones a desempeñar en su cargo fueron: 

- Liderar la elaboración de los documentos necesarios para la obtención de Registros 

Calificados y Acreditación de Programas. 

- Gestión de las actividades académicas de los docentes y administrativos vinculados a la 

dirección.  

- Evaluación y seguimiento de los productos obtenidos por los profesores en el desarrollo de 

sus actividades académicas. 

- Seguimiento a las necesidades requeridas por el estudiante para llevar a buen término su 

programa académico. 

- Diseño de estrategias para la visibilización del programa en el entorno.  

- Organización del equipo de trabajo (profesores, jefes de laboratorio y asistentes), para el 

cumplimiento de tareas requeridas para la producción, renovación de registros y acreditación 

de los programas a cargo. 

- Desarrollar observación tecnológica permanentemente en el sector de la industria química 

y de los plásticos. 

- Programación de horarios de clase, considerando las necesidades académicas de los 

estudiantes, los perfiles docentes, la infraestructura institucional y los recursos del programa. 

- Supervisión del desarrollo de herramientas educativas para la labor docente, tales como 

libros, guías de clase, guías de laboratorio, prototipos de equipos y herramientas educativas, 

software, objetos virtuales de aprendizaje, entre otros. 

- Administración de matrículas, homologaciones, reportes de notas. 

- Control del inventario y seguimiento a las labores de mantenimiento de los materiales, 

equipos, suministros y reactivos pertenecientes a los talleres y laboratorios. 

- Organización de seminarios, charlas de divulgación académica, congresos de investigación, 

ferias de emprendimiento, encuentros de egresados, olimpiadas académicas, mesas de 

discusión, y demás eventos académicos.  

- Orientar los proyectos y líneas de investigación del programa, guiando los objetivos de los 

mismos hacia las necesidades de desarrollo del país y de la Universidad. 

- Impulsar productos de investigación y proyección social, con proyectos, artículos, grupos, 

semilleros, consultorías, pasantías, prácticas empresariales, o colaboraciones 

internacionales. 

- Seguimiento al buen clima, buen trato, apoyo a estudiantes en temas extracurriculares y 

participación en actividades de bienestar. 

- Mantenimiento de un portafolio de experiencias significativas para cautivar potenciales 

estudiantes, así como un portafolio de relaciones con los sectores académicos y 

empresariales que permitan traer estudiantes a los programas. 
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- Asistir a las reuniones de consejo de facultad y cumplir las tareas y directrices dadas por el 

Sr. Decano que garanticen la calidad educativa de la universidad. 

- Apoyar las funciones inherentes al sistema de gestión de calidad. 

- Las demás funciones que sean asignadas para el cumplimiento de los objetivos de área. 

 

Se expide este certificado a solicitud del interesado el día 20 de febrero de 2024. 

Para validar este certificado ingrese a la página https://ecci.edu.co parte inferior sección 

RECURSOS link Validación de certificados, digite el siguiente código sin espacios y dé clic al 

botón Validar: 

T9VmMc9R+x++Li+bNBXIBOKC1b8s7J600L5Zosg9OIQ= 

Cordialmente, 

 

CUSTODIA MEJÍA QUIROGA 

Directora de Talento Humano 

 


