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CE-1899-2024 

 

 

LA DIRECTORA DE GESTIÓN HUMANA DE LA 

 PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA 

 

CERTIFICA: 

 

Que una vez verificados los registros laborales correspondientes a FLOREZ VALERO CARLOS FABIAN identificado con Cédula 

Ciudadanía número 79.689.966, se encuentra vinculado a esta institución de la siguiente manera: 

 

Durante el Segundo Semestre de 2006, por la duración del periodo académico semestral, desempeñó el cargo de Profesor de 

Hora Cátedra en la Facultad de Ingeniería. 

 

Por el periodo comprendido entre el 11-10-2009 hasta el 04-12-2009, desempeñó el cargo de Profesor de Hora Cátedra en la 

Facultad de Arquitectura y Diseño. 

 

Por el periodo comprendido entre el 11-04-2010 hasta el 22-05-2010, desempeñó el cargo de Profesor de Hora Cátedra en la 

Facultad de Arquitectura y Diseño. 

 

Durante el Segundo Semestre de 2010, por la duración del periodo académico semestral, desempeñó el cargo de Profesor de 

Hora Cátedra en la Facultad de Arquitectura y Diseño. 

 

Por el periodo comprendido entre el 07-02-2011 hasta el 11-06-2011, desempeñó el cargo de Profesor de Hora Cátedra en la 

Facultad de Arquitectura y Diseño. 

 

Por el periodo comprendido entre el 01-03-2012 hasta el 15-03-2012, desempeñó el cargo de Profesor de Hora Cátedra en la 

Facultad de Ingeniería. 

 

Desde el 15 de noviembre de 2006 y actualmente desempeña el cargo de Profesor en el departamento de Civil en la Facultad de 

Ingeniería, con una dedicación de Tiempo Completo. 

 

De acuerdo con información enviada por la Facultad de Ingeniería durante su vinculación el profesor ha dictado las siguientes 

asignaturas: 

 

Del 01/01/2007 al 30/06/2007 - Sistemas de transporte – 80 horas semestre 

Del 01/06/2007 al 30/11/2007 - Ingeniería de tránsito / Transporte urbano – 108 horas semestre 

Del 01/07/2008 al 30/11/2008 - Transporte urbano – 72 horas semestre 

Del 01/07/2008 al 30/11/2008 - Transporte urbano / Introducción a la ing. Civil – 92 horas semestre 

Del 01/01/2009 al 30/06/2009 – Ingeniería de tránsito / Introducción a Ing. Civil – 88 horas semestre 

Del 01/07/2009 al 30/11/2009 - Sistemas de transporte / Introducción a Ing. Civil – 32 horas semestre 

Del 01/01/2010 al 30/06/2010 - Transporte urbano – 72 horas semestre 
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Del 01/07/2010 al 30/11/2010 – Ingeniería de tránsito / / Introducción a Ing. Civil / Trabajo de grado / Tesis de grado Maestría – 

122 horas semestre 

Del 01/01/2011 al 30/06/2011 – Sistemas de transporte/ Transporte no motorizado / Trabajo de grado – 86 horas semestre 

Del 01/07/2011 al 30/11/2011 -Transporte urbano – 72 horas semestre 

Del 01/01/2012 al 30/06/2012 – Ingeniería de tránsito / Introducción Ing. Civil / Seminario Proyecto de grado – 126 horas 

semestre 

Del 01/07/2012 al 30/11/2012 - Ingeniería de tránsito / Introducción Ing. Civil / Seminario Proyecto de grado – 108 horas 

semestre 

Del 27/07/2015 al 05/12/2015 -Proyecto de trabajo de grado 2 – 27 horas semestre 

Del 27/07/2015 al 05/12/2015 – Trabajo de grado – 18 horas semestre 

Del 25/01/2016 al 04/06/2016 - Proyecto de trabajo de grado 2 – 27 horas semestre 

Del 23/01/2017 al 03/06/2017 - Proyecto de trabajo de grado 2 – 27 horas semestre 

Del 17/07/2017 al 25/11/2017 - Trabajo de grado – 54 horas semestre 

Del 17/07/2017 al 25/11/2017 - Trabajo de grado – 36 horas semestre 

Del 16/07/2018 al 24/11/2018 – Taller de investigación – 18 horas semestre 

Del 16/07/2018 al 24/11/2018 – Sistemas de transporte – 72 horas semestre 

Del 21/01/2019 al 01/06/2019 – Proyecto de trabajo de grado 2 – 27 horas semestre 

Del 21/01/2019 al 01/06/2019 – Seminario de Proyecto de grado / Proyecto especial – 108 horas semestre 

Del 15/07/2019 al 23/11/2019 – Taller de investigación / Trabajo de grado II – 162 horas semestre 

Del 15/07/2019 al 23/11/2019 – Ingeniería de tránsito – 72 horas semestre 

Del 20/01/2020 al 30/05/2020 - Taller de investigación / Trabajo de grado II – 162 horas semestre 

Del 20/01/2020 al 30/05/2020 – Sistemas de transporte – 72 horas semestre 

Del 03/08/2020 al 05/12/2020 - Taller de investigación / Trabajo de grado II  / Proyecto de trabajo de grado  I – 99 horas 

semestre 

Del 03/08/2020 al 05/12/2020 - Ingeniería de tránsito / Transporte urbano – 140 horas semestre 

Del 25/01/2021 al 05/06/2021 – Taller de investigación / Proyecto de trabajo de grado 2 – 81 horas semestre 

Del 25/01/2021 al 05/06/2021 -  Ingeniería de tránsito / Proyecto especial / Trasnporte y tránsito – 198 horas semestre 

Del 19/07/2021 al 27/11/2021 – Taller de investigación – 54 horas semestre 

Del 19/07/2021 al 27/11/2021 - Sistemas de transporte / Transporte y tránsito– 182 horas semestre 

Del 24/01/2022 al 04/06/2022 - Transporte urbano / Transporte y tránsito / Proyecto de diseño – 306 horas semestre 

Del 18/07/2022 al 26/11/2022 - Ingeniería de tránsito / Proyecto especial / Proyecto de diseño – 153 horas semestre 

Del 23/01/2023 al 03/06/2023 - Sistemas de transporte / Transporte y tránsito– 252 horas semestre 

Del 17/07/2023 al 25/11/2023 - Transporte urbano / Transporte y tránsito – 162 horas semestre 

Del 22/01/2024 al 01/06/2024 - Trabajo de grado – 54 horas semestre 

Del 22/01/2024 al 01/06/2024 - Transporte y tránsito – 180 horas semestre 

Del 15/07/2024 al 18/11/2024 - Trabajo de grado – 54 horas semestre 

Del 15/07/2024 al 23/11/2024 – Proyecto especial / Transporte y tránsito – 216 horas semestre 

 

Este certificado se expide a solicitud del interesado en Bogotá, D.C., a los 02 días del mes de agosto de 2024.   
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Sujeto a Verificación 

 


