
 
 

 

                                                                                                                                                                  DGTH-C-0266-2024 

 

Bogotá D.C., 30 de agosto de 2024                                                                  

 

EL DIRECTOR DE LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO DE LA 

UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS 

Institución universitaria de carácter privado, aprobada por el Gobierno Nacional por el Decreto 

1583 de agosto de 1975, con renovación de la Acreditación Institucional de Alta Calidad Modalidad 

Multicampus, según Resolución MEN No. 014525 del 28 de julio de 2022 

CERTIFICA: 

Que JHERSON FERNEY HERNANDEZ MARTINEZ, identificado con cédula de 

ciudadanía No. 1013635432, estuvo vinculado con nuestra Institución mediante contrato(s) 

de prestación de servicios ejecutado(s) en los siguientes términos. 

Programa  Modulo, Asignatura o Cátedra  
fechas Valor Total 

del Contrato  día/mes/año 

Diplomado 

Internacional 

en 

Fundamentos 

de la 

metodología 

BIM de la 

Facultad de 

Ingeniería Civil 

Ejecutar el espacio académico 

denominado (Modulo 7. Dimensiones 

4D grupo 1A Y 1B) con una intensidad 

de 48 horas 

6 de febrero al 

6 de marzo de 

2023 

$4.320.000 

Diplomado 

Internacional 

en 

Fundamentos 

de la 

metodología 

BIM de la 

Facultad de 

Ingeniería Civil 

Ejecutar el espacio académico 

denominado (Modulo 7. Dimensiones 

4D grupo 2A 13, con una intensidad de 

48 horas 

13 de julio al 

16 de agosto 

de 2023 

$4.320.000 



 
 

 

Diplomado 

Internacional 

en 

Fundamentos 

de la 

metodología 

BIM de la 

Facultad de 

Ingeniería Civil 

Ejecutar el espacio académico 

denominado (Modulo Dimensiones 4D 

y 5D grupo 1A y grupo 2 con una 

intensidad de 48 horas 

11 de 

diciembre de 

2023 al 25 de 

enero de 2024  

$4.320.000 

 

Este certificado podrá ser confirmado en la siguiente extensión: 1201 o al correo electrónico  

secre.talentohumano@usta.edu.co 

 

Se expide por solicitud del interesado para hoja de vida. 

 

 

 

SERGIO ANDRES JOYA RODRIGUEZ 

Director de la Dirección de Gestión del Talento Humano 
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