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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TRABAJO TALENTO HUMANO DEL 

SERVICIO GEOLÓGICO COLOMBIANO  

 

HACE CONSTAR 

 
Que de acuerdo con la documentación existente en el expediente de historia laboral del 

funcionario JHON JAIRO VALENZUELA VALENCIA, identificado con cédula de 

ciudadanía No. 1.032.481.318 de Bogotá,D.C, se constató que presta sus servicios al 

Instituto desde el 02 de enero de 2026 hasta la fecha, desempeñando el cargo de 

Profesional Universitario, Código 2044, Grado 11, asignado al Grupo de Trabajo Aguas 

Subterráneas, Dirección de Geociencias Básicas, Sede Central. 

 

Que mediante Resolución No. 1276 del 30 de octubre de 2025, se nombró en período 

de prueba, en el cargo de Profesional Universitario, Código 2044, Grado 11, asignado 

al Grupo de Trabajo Aguas Subterráneas, Dirección de Geociencias Básicas, Sede 

Central,  dicho periodo tendrá  uno duración de seis (6) meses. Acta de Posesión No. 

002 del 2 de enero de 2026.  

 

Que de acuerdo con la Resolución 013 del 31 de enero de 2023, por medio de la cual 

de adiciona el Manual Específico de Funciones y de Competencias Laborales para los 

Empleos de la Planta de Personal del Servicio Geológico Colombiano, al cargo le 

corresponden las siguientes funciones: 

 

1. Contribuir a compilar la información del área de estudio relacionada con la 

investigación y exploración de aguas subterráneas según el tipo de fuente 

identificada y las bases de datos definidas y de acuerdo con los procedimientos 

establecidos por la entidad. 

2. Preparar documentos que representen los modelos hidrogeológicos 

conceptuales conforme a los estándares institucionales. 

3. Clasificar los datos hidrogeológicos de campo y los resultados de análisis de 

laboratorio de acuerdo con las metodologías específicas para la investigación y 

exploración de aguas subterráneas definidas por la entidad. 

4. Las demás que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el 

área de desempeño y la naturaleza del empleo. 

 

La presente se expide en Bogotá, a los doce (12) días del mes de febrero del año dos 

mil veintiséis (2026), a solicitud del interesado. 

 

 
 

LUISA FERNANDA LOZANO GARZÓN 
 
Elaboró: Catalina Gutiérrez S-Profesional GTH 

 


