ﬂ Vicerrectoria Administrativa
V9 a K La Division de Gestion del Talento Humano / ()
B &
o — < =5 anos -&F
lhﬂ':;:'\;:'eg:‘\n-\ul:f: CER"FICA QUE' UNIDOS POR LA EXCELENCIA

NOMBRE: LUIS DANIEL DAZA RAMIREZ
CEDULA: 1110472178

HISTORIAL DE CONTRATOS

*Cargo CATEDRATICO - ASISTENTE

Sede / Destino 02*CAJICA - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA BIOMEDICA (CAMPUS)
Contrato 2600/2022 del 25-JUL-2022 al 25-NOV-2022

Monto Contrato $7,232,160 (152) Horas

NOTA: El sefior Luis Daniel Daza Ramirez estuvo vinculado con la Universidad Militar
Nueva Granada NIT: 8000.225.340-8.

Producto del anterior contrato el docente dicto la siguiente asignatura

ANO | PER | PROGRAMA ASIGNATURAS HORAS
INGENIERIA BIOMEDICA (CAMPUS NG

2022 |2 CAJICA) CIENCIAS DE LOS MATERIALES Y BIOMATERIALES 4
INGENIERIA BIOMEDICA (CAMPUS NG

2022 |2 CAJICA) CIENCIAS DE LOS MATERIALES Y BIOMATERIALES 4

NOTA IMPORTANTE: La validacidon de la presente certificacién se puede realizar en los correos
electrdnicos: certificaciones.laborales@unimilitar.edu.co y/o talento.humano@unimilitar.edu.co.

Dirigida a: Quien Interese

“EL TITULAR DE LA PRESENTE CERTIFICACION HIZO LECTURA DE LA MISMA,
QUEDANDO CONFORME CON EL DOCUMENTO ANTES DE RETIRARLO”

La presente certificacién se expide con fundamento en los documentos que reposan en los archivos de la Universidad Militar Nueva
Granada. Dada en la ciudad de Bogota D.C, 27-ENERO-2023

_“//‘ /
Mayor (r) CARLOSALBERTO HENAO RAYO
Jefe Division de Gestion del Talento Humano
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Sede Bogota, Carrera 11 n.° 101-80, a,

Sede Campus Nueva Granada, kilémetro 2 via Cajica-Zipaquira L ﬁ ﬁ
PBX (571) 650 00 00 - 634 32 00 icontec Ty

www.umng.edu.co V
Colombia-Sur América



http://www.umng.edu.co/
mailto:certificaciones.laborales@unimilitar.edu.co

