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CERTIFICA QUE:

NOMBRE : NADIR BASHIR YAVER ORJUELA
CEDULA : 91522250

HISTORIAL DE CONTRATOS

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2659/2022 del 25-JUL-2022 al 25-NOV-2022

Monto Contrato $3,097,200 (60) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2529/2021 del 26-JUL-2021 al 26-NOV-2021

Monto Contrato $2,012,400 (40) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 1158/2021 del 25-ENE-2021 al 04-JUN-2021

Monto Contrato $7,647,120 (152) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2753/2020 del 13-AG0-2020 al 27-NOV-2020

Monto Contrato $5,612,080 (116) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 1314/2020 del 06-FEB-2020 al 05-JUN-2020

Monto Contrato $2,806,040 (58) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2106/2019 del 05-AG0O-2019 al 06-DIC-2019

Monto Contrato $2,883,620 (62) Horas
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*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 1165/2019 del 04-FEB-2019 al 22-JUN-2019

Monto Contrato $4,557,980 (98) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2180/2018 del 06-AGO-2018 al 12-DIC-2018

Monto Contrato $5,203,992 (116) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2453/2017 del 01-AGO-2017 al 06-DIC-2017

Monto Contrato $13,417,220 (314) Horas

*Cargo CATEDRATICO - ASOCIADO

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 1221/2017 del 01-FEB-2017 al 14-JUN-2017

Monto Contrato $11,878,940 (278) Horas

*Cargo CATEDRATICO - AUXILIAR

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 2011/2016 del 18-JUL-2016 al 19-NOV-2016

Monto Contrato $5,339,700 (170) Horas

*Cargo CATEDRATICO - AUXILIAR

Sede / Destino 01*CENTRAL - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA CIVIL
Contrato 1235/2016 del 22-FEB-2016 al 28-MAY-2016

Monto Contrato $4,083,300 (130) Horas

Producto de los anteriores contratos el docente dictd las siguientes asignaturas:

Horas
Aio | Per | Programa Asignatura sem
INGENIERIA CIVIL
2016 1| (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA | 2
INGENIERIA CIVIL
2016 1| (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA | 2
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INGENIERIA CIVIL

2016 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2016 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2016 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2016 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2016 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2017 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2018 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2018 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL

2019 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA Il
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INGENIERIA CIVIL
2019 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAIJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL
2019 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAIJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL
2020 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL
2020 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL
2020 (BOGOTA) ELECTIVA (DRENAIJE VIAL)
INGENIERIA CIVIL
2021 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL ELECTIVA (SlMULAClON NUMERICA DE AGUAS SUBTERRANEAS
2021 (BOGOTA) CON VISUAL MODFLOW)
INGENIERIA CIVIL
2021 (BOGOTA) HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL
2021 (BOGOTA) LABORATORIO HIDRAULICA |
INGENIERIA CIVIL ELECTIVA (SlMULAClON NUMERICA DE AGUAS SUBTERRANEAS
2022 (BOGOTA) CON VISUAL MODFLOW)

Cumplid las siguientes funciones como Docente Hora Catedra:

1. Entregar ala Unidad Académicay a los estudiantes el programa de la asignatura o catedra
tedrico practica con sujecion al pensum aprobado

2. Dictar las asignaturas correspondientes al pensum aprobado.

3. Asistir y dictar puntualmente las clases y sesiones de laboratorio, practicas y salidas de
campo, en los dias y horas programadas.

4. Practicar las evaluaciones que por reglamento y a su buen juicio requiera la asignatura o
catedra, reportando en el sistema de la Universidad las calificaciones en las fechas
asignadas.

5. Diligenciar los formatos de registro de las horas dictadas.

6. Asistir a los claustros, reuniones y comités de evaluacién curricular convocados por los
decanos, directores u otra autoridad académica de la Universidad.

7. Cumplir y velar por el cumplimiento del reglamento estudiantil y docente de la

Universidad.
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NOTA IMPORTANTE: La validacidon de la presente certificacién se puede realizar en los correos
electrdnicos: certificaciones.laborales@unimilitar.edu.co y/o talento.humano@unimilitar.edu.co.

Dirigida a: Quien interese

“EL TITULAR DE LA PRESENTE CERTIFICACION HIZO LECTURA DE LA MISMA,
QUEDANDO CONFORME CON EL DOCUMENTO ANTES DE RETIRARLO”

La presente certificacion se expide con fundamento en los documentos que reposan en los archivos de la Universidad Militar Nueva

Granada. Dada en la ciudad de Bogota D.C, 27-JUNIO-2024

Dra. Elsa Liliana’Aguirre Leguizamo
Jefe Division de Gestion del Talento Humano
P et

Elaborado: W/LOMBANA
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