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UNIDOSPOR LA EXCELENCIA

NOMBRE : ROBiN ALFONZO BLANCO CANON
CEDULA : 79223193

Cargo CATEDRATICO - ASISTENTE

Sede / Destino 02*CAJICA - CATEDRA / PREGRADO INGENIERIA MECATRONICA (CAMPUS)
FACULTAD INGENIERIA

Tipo Contrato TERMINO FIJO

Contrato 1441/2022 del 24-FEBRERO-2022 al 03-JUNIO-2022

Valor $8,088,600 (170) Horas

HISTORIAL CONTRATOS

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° Contrato Inicio Finalizacion Valor Tipo Prestacion
0731 de 2017 20-ABR-2017 19-ENE-2018 $23,390,071 ASISTENTE INVESTIGACION
0482 de 2016 15-MAR-2016 14-ENE-2017 $23,670,000 ASISTENTE INVESTIGACION

NOTA IMPORTANTE: La validacidon de la presente certificacién se puede realizar en los correos
electrénicos: certificaciones.laborales@unimilitar.edu.co y/o talento.humano@unimilitar.edu.co.

Dirigida a: Quien interese

“EL TITULAR DE LA PRESENTE CERTIFICACION HIZO LECTURA DE LA MISMA,
QUEDANDO CONFORME CON EL DOCUMENTO ANTES DE RETIRARLO”

La presente certificacién se expide con fundamento en los documentos que reposan en los archivos de la Universidad Militar Nueva
Granada. Dada en la ciudad de Bogota D.C, 23-MAYO-2022

MY (RA) CARLOS ALBERT9Y HENAO RAYO
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